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A avaliacao econdmica de projetos sociais
tratada por alguns dos maiores especialis-
tas sobre o tema no pais. O livro estimu-
la a realizagcdo de avaliagbes de impacto,
para que possamos conhecer e replicar 0s
projetos sociais e politicas publicas com
maior retorno econdmico, de forma a ge-
rar o maximo de valor para a sociedade.
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Autora: E. Jane Davidson
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Este minilivro, facil de ler e informativo,
oferece uma visdo geral dos seis elemen-
tos essenciais da Avaliacdo para a Acao,
tal como desenvolve em suas oficinas de
capacitacao a Dra. Jane Davidson. O livro
foi elaborado para aqueles que se sentem
frustrados com a postura corrente de algu-
mas organizagdes que pensam que tudo o
que se deve fazer numa avaliacdo é esco-
lher alguns indicadores e medi-los. Trata-
-se de um guia conciso para ter respostas
claras, bem arrazoadas e interessantes
para as perguntas mais importantes, evi-
tando a perda de foco causada pela profu-
sao de indicadores, medidas e métodos de
analise. O livro traz um aconselhamento
para a elaboracdo de informes concisos e
diretos, sem cair na armadilha de simplifi-
Cagao excessiva.
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Obteniendo respuestas sucintasa
las preguntas mas importantes

E. Jane Davidson, Ph.D.



Organizadora: Martina Rillo Otero

A avaliacdo de projetos e programas so-
ciais no Brasil cruzou a fronteira dos dis-
cursos para encontrar o chao das praticas,
sendo ampliadas as experiéncias e tam-
bém as exigéncias para sua conducdo. A
necessidade de espacos de formacao e
aprendizagem sobre o tema é imperativa.

Este livro vem ocupar essa lacuna, tra-
zendo um conjunto de artigos que abor-
dam temas centrais para o desenvolvi-
mento da avalia¢ao no Brasil, escolhidos
de acordo com a experiéncia do Instituto
Fonte e dos estudos que este realizou ao
longo dos ultimos anos.

O livro aborda uma questdo fundamen-
tal para o contexto das iniciativas so-

no Brasﬂ: temas atuais

ciais brasileiras depois de vinte anos
de intensa movimentacdo nessa area:
as formas de mensurar e avaliar resulta-
dos. Destinado a gestores de iniciativas
sociais, estudantes, avaliadores ou inte-
ressados pelo tema, o livro traz analises
sobre conceitos basicos no campo da
avaliacdo e exemplos praticos sobre sua
aplicagao.

Indicadores, causalidade, sistematiza-
¢do, avaliagcdo interna e externa, de-
senvolvimento organizacional, aprendi-
zagem, conducdo de avaliacdes — tudo
estd aqui contemplado. Esses temas sao
abordados por autores brasileiros, que
escrevem textos voltados para a nossa
realidade.
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Organizador: Marco Segone (UNICEF)

Este guia comeca por definir equidade, por
que equidade é importante e t3o urgente
agora. Em seguida, ele esclarece o que é
uma avaliagdo focada em equidade, expli-
cando o seu propdsito e os potenciais de-
safios na sua promogdo e implementacdo. A
segunda parte do guia explica como geren-
ciar avaliagdes com foco em equidade, apre-
sentando as principais questdes a levar em
conta durante a preparacao das avaliagdes e
o desenvolvimento dos Termos de Referén-
cia, incluindo a apresentacao de potenciais
questdes avaliativas com foco em equidade;
como desenhar a avaliacdo e selecionar mé-
todos adequados para a coleta de dados; e,
por fim, como assegurar o seu uso. O docu-
mento também aborda como conduzir ava-
liagdes focadas em equidade sob as restri-
¢des do mundo real. Além disso, oito estudos
de caso estdo incluidos para ilustrar como as
avaliacbes apoiadas pela UNICEF tém ende-
recado as questdes com foco em equidade.
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How to design and manage
Equity-focused evaluations

Sénia Rocha

Este livro apresenta a histéria dos programas
de transferéncias de renda no Brasil dos anos
1970 até os dias de hoje. Sonia Rocha forne-
ce medidas de tamanho, abrangéncia, focali-
zagdo e custo desses programas assistenciais
no Brasil para embasar a descri¢do dos fatos
e conclusdes apresentadas. O texto, organi-
zado em oito capitulos, segue cronologica-
mente a evolugdo dos programas de transfe-
réncia de renda no Brasil. De inicio trata do
contexto e das motivagbes que levaram a
implantac¢do, na década de 1970, de um pro-
grama de transferéncia de renda no ambito
da Previdéncia Social, passando em seguida
a criagdo nos anos noventa dos “novos” pro-
gramas, que desembocam no Bolsa Familia
em 2003. Descreve a expansdo e consolida-
¢3o do Bolsa Familia desde entdo, para con-
cluir com uma discussdo sobre os desafios
do atual governo empossado em janeiro de
2011, especificamente no que tange a pro-
posta de eliminar a pobreza extrema até o
final do seu mandato em 2014.
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Organizador: Marco Segone (UNICEF)

Esta publicacdo pretende contribuir
para o debate internacional sobre a
forma como a fun¢do de avaliagao
pode auxiliar a alcancar resultados
equitativos de desenvolvimento por
meio da conceituagdo, concep¢ado, exe-
cucdo e utilizagdo de avaliagbes com
foco em direitos humanos e equidade.

Esta contribuicdo da-se pela oferta de
uma gama de colabora¢des de espe-
cialistas seniores de instituicdes que
lidam com desenvolvimento interna-
cional e avaliacdo. S3o elas: UNICEF,
PNUD, ONU-Mulheres, OIT, IDRC, Inter-
national Development Evaluation As-
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sociation (IDEAS) e a Organizacdo Inter-
nacional de Cooperacao em Avaliagdo
(IOCE ), bem como representantes de
alto escaldo de governo responsaveis
por sistemas de avaliagdo em seus pai-
ses, como o CONEVAL no México.

O livro é dividido em trés partes. A Parte
| apresenta a relacao entre a avaliacao,
os direitos humanos e a equidade. A Par-
te Il concentra-se sobre as implicacdes
metodolégicas na concepgdo, imple-
mentacdo e uso de avaliagdes focadas
em equidade e a Parte Ill apresenta al-
guns exemplos de avaliagdes com foco
em equidade.
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